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海南省旅游投资控股集团有限公司招聘岗位基本情况及任职要求
	用人单位
	招聘岗位
	招聘人数
	工作地点
	主要工作职责
	任职要求

	商业管理公司
	经营管理人员
	若干名
	海南省
	负责集团旗下城市综合体、商业项目的商业运作和经营管理。
	1.年龄要求在45周岁（含）以下，特别优秀的可适当放宽年龄限制，中共党员优先；
2.具有10年（含）以上相关工作经历；
3.沟通能力强,较强的统筹协调能力，较强的团队建设能力；
4.敏锐的市场洞察力，较好的行业发展分析及商务谈判能力和风险控制能力。
5.责任心强，抗压能力强，有良好的执行能力、管理魄力。

	物业管理公司
	经营管理人员
	若干名
	海南省
	负责集团旗下物业项目的招商经营和运营管理。
	1.年龄要求在45周岁（含）以下，特别优秀的可适当放宽年龄限制，中共党员优先；
2.具有10年（含）以上相关工作经历；
3.熟悉物业管理操作流程且掌握有关物业管理相关法律、法规；具备项目前期介入经验和项目管理方案设计能力。
4.具备较强的责任心和团队精神，有较好的感召力和凝聚力，事业心强，能吃苦耐劳，较强的应急处理能力。



